
Directeur de l’animation citoyenne de la ville, de la culture et des sports (H/F)  
 

Employeur Mairie d'EPINAY-SUR-ORGE  
Commune, EPINAY SUR ORGE, Essonne (91) 

 
Située à 17 km au sud de Paris, au nord de l’Essonne, Épinay-sur-Orge fait partie de l’agglomération Paris-Saclay. Dans un cadre calme et verdoyant, la ville 
accueille plus de 11 000 habitants et mène de nombreux projets : révision du PLU, construction d’une nouvelle école…  
Épinay-sur-Orge allie ainsi dynamisme et attractivité des agglomérations de la région parisienne avec la tranquillité et le confort de vie d’une ville à taille 
humaine.  
 

 
Service Direction de l’animation citoyenne de la ville, de la culture et des sports 

  

Missions principales : 

Sur l’animation du réseau associatif : 
• Coordonner l’organisation des manifestations, en collaboration avec les associations et les services municipaux 
• Avoir un rôle de conseil, auprès des associations, dans leurs démarches administratives et dans l’organisation de leurs évènements 
• Entretenir un lien de proximité et de qualité avec les associations 
• Participer au projet de développement d’un secteur sportif bien identifié au sein de la Ville 
• Accompagner la réflexion d’un projet structurant au travers de la préfiguration de la future Maison des Spinoliens (tiers lieu associatif 

et citoyen). 
• Gérer la partie administrative et budgétaire de votre secteur (délibérations, arrêtés, bons de commandes, suivi du budget, demandes 

de subventions, bilans des événements organisés) 
• Organisation de la mise à disposition des salles municipales et des équipements sportifs aux associations. 

Sur l’animation de la vie citoyenne 
• Etre force de proposition pour mener des experimentations, ainsi que des moyens d'échanges et de consultation de la population,  
• Venir en appui aux services et aux élus dans la mise en œuvre de leurs démarches de démocratie participative 
• Participer aux réunions avec la population, animer la coordination des conseils de quartier, notamment assurer le suivi des points 

soulevés en coordination avec l’ensemble des partenaires concernés. 

 

Profil du candidat 
→ Niveau Bac +2 minimum 
→ Capacités organisationnelles avérées et autonomie 
→ Maitrise de la méthodologie de projets et le management de projets transversaux 
→ Connaissance des techniques d'animation de réunions et de concertation 
→ Connaissance du milieu associatif, de son cadre et de son fonctionnement 
→ Connaissances des collectivités territoriales, une expérience serait appréciée 
→Aisance relationnelle et sens de l’écoute 
→ Connaissance en sociologie appréciée 
→Disponibilité  
→Maitrise de l’outil informatique et de la redaction 
→ Qualités pour être force de proposition et de conseil, et savoir travailler en lien avec les élus 
 
 

Permis B Non indispensable 

Poste à pourvoir le A partir du 1er septembre 2025 

Type d'emploi Titulaire ou Contractuel, poste pérenne 

Temps de travail Temps plein 

  

 

Envoyer CV et lettre de motivation 
par voie électronique depuis le site 
ou à l'adresse recrutement@epinaysurorge.fr  
Monsieur le Maire 
Hôtel de Ville 

8 rue de l'Eglise 
91360 EPINAY-SUR-ORGE 


