
Agent de voirie et de propreté urbaine (H/F) – catégorie C          
 

Employeur : Mairie d'EPINAY-SUR-ORGE  
Située à 17 km au sud de Paris, Épinay-sur-Orge est une commune de plus de 11 000 habitants, au cœur de l’agglomération Paris-Saclay. Ville à taille 
humaine, elle bénéficie d’un environnement agréable et verdoyant et connaît une dynamique de développement importante, avec de nombreux projets visant 
à améliorer les équipements, les espaces publics et le cadre de vie des habitants. 
Au quotidien, les services municipaux contribuent directement à l’attractivité de la commune et au bien-vivre de ses habitants. Dans ce contexte, la qualité et 
l’entretien des espaces publics constituent un enjeu essentiel pour la Ville. 
 
Service : Voirie/propreté Grade(s) : Adjoint technique Famille de métiers : Technique 
 
Descriptif de l’emploi  
Rattaché au responsable des Espaces publics, vous intégrerez une équipe dynamique composée de 4 collaborateurs. Vous participerez, en équipe, à 
l’entretien, à la réparation, à la sécurisation et à la propreté urbaine du domaine public : voirie, trottoirs, allées et cheminements. Par votre action quotidienne, 
vous contribuerez directement à maintenir des espaces publics propres, sûrs, accessibles et agréables pour l’ensemble des habitants. Rejoindre les équipes 
d’Épinay-sur-Orge, c’est donc mettre ses compétences et son sens du travail en équipe au service des habitants et contribuer concrètement à une ville agréable 
à vivre. 
 
Missions  
Surveiller et entretenir le patrimoine communal 

• Effectuer des patrouilles régulières sur les voiries, trottoirs, pistes cyclables, cheminements et chemins ruraux afin de repérer les anomalies, 
dégradations ou situations à risque. 

• Surveiller l’état des chaussées, accotements, caniveaux, fossés, pistes cyclables, ouvrages d’art et de la signalisation, et signaler les interventions 
nécessaires. 

• Identifier les dysfonctionnements affectant la circulation ou la sécurité des usagers et réaliser les premières interventions ou mesures de sécurisation. 
Réaliser les travaux d’entretien courant de la voirie 

• Réaliser les travaux de maintenance de la voirie : reprise d’enrobés, réparation des chaussées, trottoirs et caniveaux, petites maçonneries et bordures. 
• Participer au curage des fossés, au nettoyage des accotements et à l’entretien des chemins ruraux. 
• Installer, réparer et entretenir le mobilier urbain et les différents équipements de la commune. 

Assurer la propreté et l’entretien des espaces publics 
• Réaliser le nettoyage des espaces publics par balayage manuel ou mécanisé et assurer l’entretien courant des cours d’écoles. 
• Vider et nettoyer les corbeilles, ramasser les feuilles, déchets, encombrants, déjections canines et dépôts sauvages. 
• Repérer et signaler les dépôts sauvages et autres pollutions, et participer aux opérations de nettoyage, désherbage, débroussaillage et enlèvement 

des tags et graffitis. 
Entretenir et sécuriser la signalisation 

• Réaliser et entretenir la signalisation horizontale et verticale : marquage au sol, panneaux, supports et équipements associés. 
• Effectuer les travaux nécessaires à la pose des panneaux et mettre en place la signalisation temporaire et les dispositifs de balisage. 
• Intervenir en cas d’accident ou d’incident pour sécuriser les lieux, épandre de l’absorbant et évacuer les débris. 

Assurer l’entretien et le suivi du matériel 
• Utiliser les véhicules, matériels et engins nécessaires aux missions, effectuer les contrôles quotidiens et veiller à leur bon fonctionnement. 
• Assurer le nettoyage et le petit entretien des véhicules, le renseignement des carnets de bord ainsi que le rangement des équipements et locaux. 
• Suivre les stocks et signaler les besoins en matériel et consommables. Utiliser ponctuellement les engins agricoles pour certaines interventions. 

Participer à la continuité du service public 
• Participer aux opérations de viabilité hivernale et intervenir lors d’événements climatiques ou exceptionnels. 
• Contribuer à l’organisation matérielle et au nettoyage des manifestations communales, y compris ponctuellement le week-end. 
• Assurer la polyvalence et le renfort des équipes du Centre Technique Municipal selon les besoins, ainsi que participer aux astreintes techniques ou 

générales. 
 
Profil du candidat  
• Connaissance des techniques de voirie et expérience professionnelle significative dans ce domaine, 
• Bonne condition physique adaptée à un travail en extérieur par tous les temps 
• Maitrise de la procédure courante des travaux sur la voie publique, 
• Sens de l’initiative et réactivité 
• Aisance relationnelle, discrétion et sens du service public 
• Sens du travail en équipe 
• Permis B  
• CACES 4 tractopelle, CACES 8 tracteur et CACES nacelle appréciés 
 
Permis B Impératif 
Poste à pourvoir le 01/09/2026 
Type d'emploi Recrutement par voie de mutation ou à défaut, contractuelle 
Temps de travail : Temps complet, poste permanent 
Horaires :   Du lundi au jeudi : 8h00 à 12h00 et de 13h00 à 16h30 
                   Vendredi de 8h00 à 12h00 et de 13h30 à 16h30 

   25 jours de congés+12 RTT 
  
Modalités : 
• Rémunération statutaire 
• Tickets restaurants à hauteur de 80 euros/ mois avec participation employeur de 50% (ou possibilité de réserver des repas à la restauration collective) 
• Participation de l’employeur au contrat groupe Harmonie mutuelle à hauteur de 20 euros par mois (+5 euros par enfant à charge) 
• Participation au contrat groupe prévoyance à hauteur de 9 euros par mois 
• CNAS 

 

 

Envoyer CV et lettre de motivation par voie électronique depuis le site ou à l'adresse recrutement@ville-epinay-sur-orge.fr  
Monsieur le Maire 
Hôtel de Ville, 8 rue de l'Eglise, 91360 EPINAY-SUR-ORGE 


